ARLAUV UOLUU RUMIUNALNTLH
w Busku-Zdroju

Waryriskiego 29, 28-100 Busko-Zdrdj
tel.ffax 41 378 35 49

P655-197-07-08 Regon 260574231

DYREKTOR ZAKEADU USLUG KOMUNALNYCH W BUSKU-ZDROJU

oglasza nabo6r kandydatéw na wolne stanowisko

Stanowisko: Podinspektor ds. utrzymania i pielegnacji terenéw
zielonych

Wymiar czasu: pelny etat

Liczba stanowisk: 1

Rodzaj umowy: umowa o prace

Do gléownych zadan osoby zatrudnionej na tym stanowisku bedzie

nalezalo miedzy innymi:

1.

Kompleksowe dzialanie w zakresie inwentaryzacji, projektowania i ksztaltowania
terenow zieleni zlokalizowanych na terenie miasta Busko-Zdrdj.
Przygotowanie i uzgodnienie projektéw klombéw kwiatowych pod nasadzenia

sezonowe.

. Zapewnienie kwiatéw do nasadzen sezonowych i stalych zgodnie z zasadami

udzielania zamoéwien publicznych.

Przygotowanie i wdrozenie zasad w zakresie calorocznej pielegnacji drzew,
krzewow, kwiatow, trawnikow i nadzoér nad jej realizacja w szczegdlnosei :

a) zabiegi pielegnacyjne — przycinanie

b) nawozenie i podlewanie roslin

¢) koszenie, nawozenie, wertykulacja i areacja trawnikow

d) ochrona przed chorobami i szkodnikami

e) odchwaszczanie mechaniczne, reczne i chemiczne

f) zabezpieczanie roslin na zime

g) nadzér nad systemem nawadniania trawnika — teren nowego parku

. Opracowanie zasad obshugi i utrzymania fontann oraz nadzér nad wdrozeniem

i realizacja.

. Opracowanie zasad pielegnowania i eksploatacji nowo wybudowanych w ramach

inwestycji terenéw zielonych i obiektéw malej architektury.



Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku

Miejsce pracy
Praca w budynku Zakladu Uslug Komunalnych w Busku-Zdroju w pomieszczeniu
przystosowanym do pracy biurowej. Budynek jest parterowy — dostosowany dla oséb

niepelnosprawnych.

Stanowisko pracy

Stanowisko pracy zwigzane jest z pracg przy komputerze, stresem i pracg pod presja
czasu, przemieszczaniem sie po terenie, wewnatrz oraz na zewnatrz budynku. Praca
okresowo bedzie wykonywana na otwartej przestrzeni w réznych porach roku na
terenie miasta Busko-Zdrdj. Zwigzana jest z dozorem, udzielaniem instruktarzu

i odbiorem zleconych prac.

Wymagania niezbedne:

— pea zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,

- niekaralno$¢ za umys$lne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestepstwo skarbowe,

— obywatelstwo polskie,

— wyksztalcenie $rednie i 3 letni staz pracy lub wyksztalcenig wyzsze.

Wymagania dodatkowe:

— preferowane wyksztalcenie wyzsze, kierunek ogrodnictwo lub architektura
krajobrazu,

- znajomo$¢ przepiséw prawnych z zakresu ustawy o ochronie przyrody Dz.U. 2004
nr 92 poz. 880 z pdéZn. zm, ustawy prawo zamoéwien publicznych Dz.U. 2004 Nr
19 poz. 177 z poézn. zm, ustawy o pracownikach samorzadowych Dz. U. z 2008r. Nr
223, poz. 1458 z p6Zn. zm.

— wiedza z dziedziny ogrodnictwa gwarantujaca odpowiedni poziom wykonywanych
zadan (znajomo$é pielegnacji roélin jednorocznych, bylin, pnagczy, krzewow
i drzew, trawnikéw, znajomo$¢ choréb i szkodnikéw roélin oraz metod ich

zwalczania),



znajomo$¢ technicznych aspektéw uzytkowania maszyn i urzgdzen niezbednych
przy pielegnacji terenéw zielonych,

zaangazowanie, odpowiedzialnoé¢, komunikatywno$é, sumiennosé¢, sprawno$c,
odporno$¢ na stres.

znajomos¢ pakietu MS Office /Word, Excel, Access/

prawo jazdy kategorii B.

Wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych.

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia

os6b niepelnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji

zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych, jest wyzszy

niz 6 %.

Wymagane dokumenty i o§wiadczenia:

podpisane odrecznie curriculum vitae z przebiegiem nauki i pracy zawodowej,

list motywacyjny,

kopie dokumentéw potwierdzajacych wymagane wyksztalcenie,

kopie $wiadectw pracy dokumentujacych wymagany staz pracy, zaswiadczenie
o zatrudnieniu w przypadku kontynuacji zatrudnienia,

podpisany odrecznie kwestionariusz osobowy wedlug zalgczonego wzoru
(Zalgeznik Nr 1),

podpisane odrecznie o§wiadczenie o:

pelnej zdolno$ci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z pelni praw publicznych
(Zalacznik Nr 2)

tym, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo
skarbowe,

posiadanym obywatelstwie,

stanie zdrowia pozwalajagcym na zatrudnienie na stanowisku podinspektora ds.
utrzymania i pielegnacji terenéw zielonych w Zakladzie Ustug Komunalnych,

tresci: ,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych



w ofercie pracy dla potrzeb rekrutacji, zgodnie z ustawg z dnia 29.08.1997 r.
o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 ze zm.)"

- o$wiadczenie kandydata, ze w przypadku wyboru jego oferty zobowiazuje sie nie
pozostawa¢ w innym stosunku pracy, ktéry uniemozliwialby mu wykonywanie
obowigzkéw w wymiarze 1 etatu,

— oéwiadczenie o niekaralnosci — w przypadku wyboru oferty kandydat zobowigzany

jest dostarczy¢ zaswiadczenie o niekaralnoéci z KRS.

Osoby zainteresowane prosimy o zlozenie wymaganych dokumentow
w Zakladzie Ustug Komunalnych w Busku-Zdroju
albo o przeslanie za posrednictwem poczty w terminie do dnia 15 listopada 2013 r.
na adres:
Zaklad Ushuig Komunalnych w Busku-Zdroju
ul. Warynskiego 29, 28-100 Busko-Zdroj

z dopiskiem na kopercie: ,.Nabor na stanowisko podinspektora ds.

utrzymania i pielegnacji terenéw zielonych"

Dokumenty uwaza sie za dostarczone w terminie, jezeli wplynely na ww. adres
do dnia 15 listopada 2013 r.
(liczy sie data wplywu do tut. Zakladu, dokumenty zlozone po terminie nie zostana

rozpatrzone)

Zaklad Ushug Komunalnych nie odsyla dokumentacji, ktore nie spelniajg

wymagan ofertowych.

UWAGA!
Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegdélowe CV,
kwestionariusz oraz wymagane o$wiadczenia dla swojej wazno$ci wymagaja
autoryzacji (musza by¢ odrecznie podpisane) przez osobe ubiegajaca sie

o zatrudnienie.




Zalacznik Nr 1
KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE
1. Imig (IMI10N@) 1 NAZWISKO .. oiiiiiieiie e
2. TMIONA TOAZICOW ...ttt ettt ettt st s et be b b e e ereaee
3. DA UTOAZENIA .. .oeiiiiiiiiiiiit et ettt ettt e e e s e e e e e s e e b e et e astsaeee b e anneeenbeesaneeanee s
4. ODYWALEISTWO ... oiiiiiiieiiiie ittt ettt e e et e et e eeaee s e e ta e e sabae e e bee s e sseeeetaeeansaeesananeeen

5. Miejsce zamieszkania (adres do KOrespondencji) .......cccoeeeeieeiivenienie i

......................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................

( zawdd, specjalnos¢, stopien naukowy, tytul zawodowy, tytut naukowy)
7. Wyksztalcenie UzZupelIniajgle .. ..ot e e ebe s

......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................

(kursy, studia podyplomowe, data ukonczenia nauki lub data rozpoczecia nauki w przypadku jej trwania)

8. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia .........cccocceiiiiiieiiisiceceerre et

......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................

(wskaza¢ okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcédw oraz zajmowane stanowiska pracy)

9. Dodatkowe uprawnienia, umiejetnosci, ZaintEreSOWANIA .....cceeerreereerieenieerireeseeeirerireeenenes

(np. stopief znajomosci j¢zykéw obeych prawo jazdy, obstuga komputera)

10. Oswiadczam, ze pozostaj¢ /nie pozostaje*) w rejestrze bezrobotnych i poszukujacych

pracy.

11. O$wiadczam, ze dane zawarte w pkt 1-4 sg zgodne z dowodem osobistym seria ................

N WYAANYIN PIZEZ . ivviiiiiiiiiee ittt ettt s e sb e et e e

lub INnym doWodem tOZSAMOSCI .. .uueiiriiiiiieeirieeciie e erree e e e s e st e e sreeesbae e et e e s e e e anee e s nereees
(miejscowos¢ i data) (podpis osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie)

*) whasciwe podkreslié



Zalgcznik Nr 2

..............................................................................

imie i nazwisko osoby skladajacej os§wiadczenie

O SWIADCZENIE

W zwiagzku z ubieganiem sie - w trybie okreslonym w art. 11 ustawy z dnia 21 listopada

2008 r. o pracownikach samorzadowych ( Dz. U. Nr 223, poz. 1458), o zatrudnienie

w Zakladzie Uslug Komunalnych w Busku-Zdroju na stanowisku podinspektora ds.

utrzymania i pielegnacji terenéw zielonych o$wiadczam, ze:

— posiadam pelng zdolnoé¢ do czynnoséci prawnych,

— korzystam z pelni praw publicznych,

- nie bylem(am) skazany( a) prawomocnym wyrokiem sadu za umyS$lne
przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo
skarbowe,

— posiadam ODYWALEISTWO ......oviiiiiiiiiiiiiiii et

— wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie
pracy dla potrzeb rekrutacji, zgodnie z ustawa z dnia 29.08.1987 r o ochronie

danych osobowych (Dz. U. z 2002r. Nr 101, poz.926 z pézniejszymi zmianami).

.............................................................................

-----------------------------------------------------------

miejsce i data zlozenia oswiadczenia



	scan4_0001
	scan4_0002
	scan4_0003
	scan4_0004
	scan4_0005
	scan4_0006

