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Urzad Miasta i Gminy
w Busku-Zdroju

OGLASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO PRACY

informatyka w Wydziale Organizacyjnym i Kadr

1. Wymagania niezbedne:
a) wyksztalcenie wyzsze, informatyk, preferowana specjalnosé: sieci komputerowe
b) wymagany minimalny staz pracy 1 rok, w tym co najmniej 1 rok na stanowisku zwigzanym
z bezposrednia obstuga informatyczng administracji samorzadowe;j
¢) spelnienie wymogow okreslonych w art. 3 ustawy o pracownikach samorzadowych
d) wymagane umiejetnosci zawodowe:
e bardzo dobra znajomos¢ zagadnien zwigzanych z instalacjq oraz administracja
systemami:
o Novell NetWare
o MS Windows
o Linux
o FreeBSD
e bardzo dobra znajomos¢ oprogramowania serwerowego w zakresie bezpieczenstwa
pracujacego pod obstuga systemow *-nixowych
o Samba
o Apache
o Postfix
o PostgreSQL
o MySQL
e bardzo dobra znajomos$¢ oprogramowania serwerowego w zakresie bezpieczenstwa
pracujacego pod obstuga systemow Ms Windows
o technologii Active Directory,
o Ms SQL Server

o Ms Terminal Server



bardzo dobra znajomos¢ jezyka SQL.

bardzo dobra znajomo$¢ architektury sieciowej LAN

dobra znajomos¢ architektury sieciowej WAN

bardzo dobra znajomos¢ sprzetu komputerowego (architektura serwerowa, macierze,
interfejsy SCSI)

umiejetnos¢ zarzadzania baza sprzetu i oprogramowania (licencjonowanie, helpdesk,
serwisowanie)

znajomos¢ na poziomie zaawansowanym programowania
PHP/XHTML/CSS/JavaScript

bardzo dobra znajomos¢ systemoéw CMS w zakresie obstugi i zaawansowanej
konfiguracji

umiejetnosé programowania w jezyku powloki unix (shell).

umiejetnos¢ rozwigzywania problemow IT w sytuacjach krytycznych

znajomos¢ jezyka angielskiego (technicznego)

2. Wymagania dodatkowe:

a) umiejetnos¢ pracy pod presja czasu

b) komunikatywno$¢

¢) kreatywnos¢

d) dyscyplina

¢) dyspozycyjnosé

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

a) zadania gtowne:

[ ]

utrzymanie ciaglosci pracy systemow serwerowych Novell Netware
utrzymanie ciaglosci pracy systemow serwerowych Linux
utrzymanie ciaglosci pracy systemow serwerowych Ms Windows
utrzymanie ciaglosci pracy sieci komputerowej w Urzedzie.

utrzymanie ciaglosci pracy komunikacji Internet-owej.

b) zadania pomocnicze

Testowanie i opiniowanie propozycji zakupéw nowego oprogramowania oraz

unowoczesnionych wersji programéw juz funkcjonujacych



e Testowanie i wdrazanie nowych systeméw komputerowych.

e Planowanie zakupow nowego i modernizacji posiadanego sprz¢tu komputerowego -
komputerow, drukarek, modemow i innych urzadzen peryferyjnych.

e Wykonywanie we wlasnym zakresie napraw serwisowych posiadanego sprzgtu.

e Tworzenie i biezaca modyfikacja oraz aktualizacja strony internetowej prezentujacej
miasto i gmine Busko-Zdro;.

e Tworzenie i redagowanie Biuletynu Informacji Publicznej Gminy Busko-Zdréj i
nadzorowanie umieszczania na stronach Biuletynu wymaganych prawem informacji
publicznych.

¢) zadania okresowe:

e Przeprowadzanie szkolen ogolnych i stanowiskowych w zakresie informatyki

pracownikow Urzedu, w zakresie niezbgdnym do obstugi posiadanego sprz¢tu i

oprogramowania.

4. Wymagane dokumenty:

a) zyciorys (CV)

b) list motywacyjny

¢) dokument poswiadczajacy wyksztalcenie (dyplom lub zaswiadczenie o stanie odbytych
studiow)

d) kwestionariusz osobowy

e) inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach

f) oswiadczenie o spelnieniu wymogéw okreslonych w art.3 ustawy o pracownikach

samorzadowych

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ osobiscie w siedzibie urz¢du, poczta
elektroniczna na adres: www.kuba@umig.busko.pl w przypadku posiadanych uprawnien do
podpisu elektronicznego lub poczta na adres urzedu z dopiskiem: Dotyczy naboru na
stanowisko informatyka w Wydziale Organizacyjnym i Kadr, w terminie do dnia 28
kwietnia 2006 roku do godz.15.00.

(nie mniej niz 14 dni od dnia opublikowania w BIP).

Aplikacje, ktore wplyna do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.



)

Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczana na stronie internetowej Biuletynu

Informacji Publicznej (www.bip.umig.busko.pl) oraz na tablicy informacyjnej przy ul.

Mickiewicza 10.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegoélowe CV ( z
uwzglednieniem dokladnego przebiegu kariery zawodowej), powinny by¢ opatrzone klauzula:
Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawq z dnia 29 sierpnia
1997 r 0 ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2000r. Nr 101, poz. 926 z pozin..zm..)oraz
ustawq z dnia 22 marca 1999r o pracownikach samorzqdowych (Dz.U. z 2001r Nr 142, poz.
1593 z pozn.zm.)
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