MIEJSKO GMINNY OSRODEK POMOCY SPOLECZNEJ
W BUSKU - ZDROJU

OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO PRACY
ZASTEPCA DYREKTORA MIEJSKO GMINNEGO OSRODKA
POMOCY SPOLECZNEJ]

LWYMAGANIA NIEZBEDNE

- wyksztalcenie wyzsze (psychologia, socjologia, pedagogika o specjalizacji
praca socjalna)

- Wymagany staz pracy co najmniej 6 lat (preferowane doswiadczenie w pracy
w instytucjach pomocy spotecznej w tym na stanowiskach kierowniczych co
najmniej 1 rok)

- specjalizacja z zakresu organizacji pomocy spolecznej

- spelnianie wymogéw okreslonych w art. 3 ustawy o pracownikach
samorzadowych.

II. WYMAGANIA DODATKOWE

- umiejetno$¢ pracy pod presja, komunikatywnos¢é, umiejetnosé kierowania
zespotem pracownikow

- znajomos¢ obstugi komputera

- doswiadczenie zawodowe w instytucjach pomocy spolecznej

- koordynacja i nadzér nad praca dzialéw i komorek pozostajacych w
bezposredniej zaleznosci

- petnienie obowiazkéw Dyrektora Osrodka w czasie jego nieobecnosci

- koordynacja dziatan wynikajacych z ustawy o zamdwieniach publicznych

- koordynacja zadan gminnych strategii i projektow powierzonych do realizacji
Osrodkowi

- wspolpraca z organizacjami dziatajacymi w dziedzinie pomocy spoteczne]

- nadzor nad prawidlowa realizacja przepisow

- przygotowanie i prowadzenie w Osrodku przetargdéw zgodnie z przepisami

- przygotowywanie propozycji i projektow programéw rozwoju Osrodka.

IVWYMAGANE DOKUMENTY

-zyciorys (cv)

- list motywacyjny

- dokumenty poswiadczajace wyksztatcenie (dyplomy lub zaswiadczenie o
stanie odbytych studiéw)

- kwestionariusz osobowy (zatacznik 1)




- oswiadczenie w trybie art. 233 § 1 KK o spetnianiu wymogow okreslonych
w art. 3 ustawy o pracownikach samorzadowych (zalacznik 2)

- dokumenty potwierdzajace wymagany staz pracy

- inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach

V. WYMAGANA ZNAJOMOSC PRZEPISOW

- ustawa o0 pomocy spotecznej

- ustawa o swiadczeniach rodzinnych i zaliczce alimentacyjnej
--ustawa o dodatkach mieszkaniowych

- ustawa prawo zamowien publicznych

- kodeks postgpowania administracyjnego

Wymagane  dokumenty aplikacyjne nalezy skfadaé  osobiscie
w zapieczgtowanych kopertach w siedzibie MGOPS lub poczta na adres
MGOPS ul.Kosciuszki 2A 28-100 Busko — Zdréj z dopiskiem Dotyczy naboru
na stanowisko ,, Zastepca Dyrektora MGOPS” w terminie do 20 lipca 2007 roku
do godziny 10.00.
Decyduje data dorgczenia dokumentéw do MGOPS.

Aplikacje, ktore wplyna po wyzej okreslonym terminie nie beda
rozpatrywane.
MGOPS nie odsyta dokumentacji z naboru.
Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczana na  stronie
WWW.bip.umig.busko.pl oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie Osrodka.

Wszystkie wymagane dokumenty aplikacyjne dla swojej waznosci

wymagajg autoryzacji przez osobg ubiegajac si¢ o zatrudnienie oraz winny by¢
opatrzone klauzula:
Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawq z dnia 29 sierpnia
1997 r o0 ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2000r Nr 101, poz.926 z pozin. zm ) oraz
ustawq z dnia 22 marca 1999 r o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2001r Nr 142,
poz.1593 z pézn.zm.)

Busko-Zdrdj,2007-07-02

DYREKTOR %RODKA

mor Bozentyrtd Patka-Koruba



Zatacznik Nr 1

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE

- Imig (imiona) i nazwisko

< IMUONA FOUZICOW ...ttt eeeeeeeees a2 22m e e+ eee e s e s ee et e aseemnres
DATE UFOAZENIA w..eieeeeee ettt et e eee e as st s es e e s 22 eem e et et e et ee et e e se e e e e s e s e ee s ee e e em e

oW

(zawod, specjalnosé, stopien naukowy, tytut zawodowy, tytuf naukowy)
7. Wyksztatcenie uzupetniajace .........coeeveeveerevvenennn.. PP

(kursy, studia podyplomowe, data ukonczenia nauki lub data rozpoczecié'rr{arru-lr:-i'\-l;r";;}_z_\;padku jej
8. Przebieg dotychczasowego zatrUdnienia «............eeevuveeeeeoeeeeeeeeeseseeeeeeeeees oo

(np. stopief znajomosci jezykéw obcych, prawo jazdy, obsiuga komputera)
10. O$wiadczam, ze pozostaje/nie pozostaje™ w rejestrze bezrobotnych i poszukujgcych pracy.
11. Oswiadczam, ze dane zawarte w pkt 1—4 sg zgodne z dowodem osobistym seria ....... DF sscssesssnossemsaissmssansy
WHEIITIYIN) DEZO2 «rooncrussssmsrmesinmorapesntissssusssansnesss sstassses srasbas i 8 545 s 5o w5554 55 e A o€ et e et

(miejscowosd i data)

(podpis osoby ubiegaijace] sie o zatrudnienie)

) Wiasciwe podkreslic.



Zatacznik Nr 2

Oswiadczenie
J& DiBe] POADISAITIA comvmsousmesiusnsmiien renesmnens sos 555RSHE DR LT F AR BASAAGISAAS nbaryes s Ssmm ORISR
(imie i nazwisko)
ZamiESZKAlY/@ e et et et e e e s
(adres zamieszkania)
legitymujacy/a si¢ dowodem 0SODISTYIN ......cc.evevereeririieiieeieeiee ettt eeeee oo
wydanym przez .................. U S
$wiadomy/a odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art. 233 § 1 kodeksu karnego

przewidujacego karg pozbawienia wolnosci do lat 3 za skladanie falszywych zeznan

osSwiadczam

ze spelniam wymogi okreslone w art. 3 ustawy z dnia 22 marca 1990r o pracownikach
samorzadowych (tekst jednolity z 2001 r Dz.U. Nr 142 poz. 1593 z pézniejszymi zmianami)

to jest :

- jestem obywatelem polskim,
- posiadam kwalifikacje zawodowe wymagane do wykonywania pracy na stanowisku

- ukoficzylem/am 18 rok zycia i mam peing zdolno$é do czynnosci prawnych oraz korzystania
z pelni praw publicznych,

- posiadam stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na Stanowisku ...............o.ooooovoovos oo, .
- posiadam wyksztalcenie wyzsze,

- cieszg si¢ nieposzlakowang opinia,

- nie bylem/am karany/a za przestgpstwo popeinione umyslnie oraz, ze korzystam z peini

praw publicznych.

(' miejscowo$¢, data) (podpis)



