OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO
URZEDNICZE

Burmistrz Miasta i Gminy Busko-Zdroj, ogtasza otwarty i konkurencyjny nabér na

wolne stanowisko urzednicze w Urzedzie Miasta i Gminy w Busku-Zdroju

1. Stanowisko pracy- AUDYTOR WEWNETRZNY
* wymiar czasu pracy: % etetu
* liczba stanowisk: 1

* rodzaj umowy: umowa o prace ( zgodnie z art. 25 Kp)

2. Wymagania niezbedne:

a) posiadanie obywatelstwa polskiego lub, pod warunkiem znajomosci jezyka

polskiego, posiadanie obywatelstwa innego panstwa Unii Europejskiej lub innego

panstwa, ktérego obywatelom, na podstawie umow miedzynarodowych lub

przepisow prawa wspolnotowego, przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na

terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,

b) posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw

publicznych,

c) brak prawomocnego skazania wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo scigane z

oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,
d) wyksztatcenie wyzsze,

e) co najmniej 2- letni staz pracy,

f) znajomos¢ zagadnien finanséw publicznych, rachunkowosci i ksiggowosci w

stuzbach finansowo- ksiegowych lub w instytucjach kontroli,

g) posiadanie kwalifikacji zawodowych do przeprowadzania audytu wewnetrznego:

= certyfikaty: Certified Internal Auditor ( CIA ), lub Certified Government Auditing
Professional ( CGAP), lub Certified Information Systems Auditor ( CISA), lub
Association of Chartered Certified Accountants ( ACCA), lub Certified Fraud
Examiner (CFE) lub Certification in Control SelfAssessment ( CCSA) lub

Certified Financial Services Auditor ( CFSA) lub Chartered Financial Analyst
( CFA) lub,



* ztozony w latach 2003-2006, z wynikiem pozytywnym egzamin na audytora
wewnetrznego przed Komisjg Egzaminacyjng powotang przez Ministra
Finansow, lub

* uprawnienia biegtego rewidenta Iub,

= dwuletnig praktyke w zakresie audytu wewnetrznego i legitymuje sie
dyplomem ukonczenia studidw podyplomowych w zakresie audytu
wewnetrznego, wydanego przez jednostke organizacyjng, ktéra w dniu
wydania dyplomu byfta uprawniona, zgodnie z odrebnymi ustawami, do

nadawania stopnia naukowego doktora nauk ekonomicznych lub prawnych,

3. Wymagania dodatkowe:

a) biegta znajomosc¢ obstugi komputera i systemow informatycznych

b) znajomos¢ zagadnien ksiegowosci, rachunkowosci, finanséw publicznych, ustawy
Prawo zamowien publicznych,

c)znajomos¢ standardow Audytu Wewnetrznego, Kodeksu Etyki Audytora
Wewnetrznego, Karty audytu wewnetrznego w jednostkach sektora finanséw
publicznych, rozporzgdzen Ministra Finansow dotyczgcych zagadnien audytu
wewnetrznego,

d) znajomos¢ w stopniu co najmniej komunikatywnym jednego z jezykow obcych

panstw Unii Europejskiej,

4. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

» Opracowywanie rocznego planu audytu wewnetrznego w Urzedzie,

* Dokonanie analiz obszarow ryzyka w zakresie dziatania Urzedu,

* Planowanie zadania audytowego w wyznaczonym obszarze, opracowywanie
programu oraz ustalenie celéw zadania audytowego,

* Przeprowadzanie zadan audytowych zgodnie z rocznym planem audytu,

*» Dokonywanie oceny adekwatnosci i skutecznosci systemow kontroli w
Urzedzie, w tym przestrzeganie procedur kontroli, dokonywanie oceny
przestrzegania zasady celowosci i oszczednosci w  wydatkowaniu srodkéw,
uzyskiwanie mozliwie najlepszych efektow z danych naktadéw oraz
przestrzeganie terminow realizacji zadan i zaciggnietych zobowigzan przez
komorki organizacyjne Urzedu.

* Prowadzenie akt audytu celem dokumentowania przebiegu i wyniku zadania

audytowego,



= Kontrola i monitorowanie zagadnien gospodarki finansowej gminy w tym
gminnych jednostek organizacyjnych ,

* Planowanie i terminowa realizacja audytu wewnetrznego,

* Dokonywanie oceny zagadnien, przedktadanie wnioskow i propozycji
Burmistrzowi, sporzgdzanie sprawozdan i informacji ,

* Prowadzenie i gromadzenie dokumentacji zwigzanej z wykonywaniem zadan
kontrolnych i audytu wewnetrznego.

* Dbanie o przestrzeganie przyjetych zasad i standardow audytu,

» State podnoszenie kwalifikacji zawodowych.

5. Wymagane dokumenty:

a) list motywacyjny,

b) CV z doktadnym opisem przebiegu pracy zawodowe;,

c) dokument poswiadczajgcy wyksztatcenie (dyplom Ilub zaswiadczenie o
ukonczonych studiach ),

d) kwestionariusz osobowy, wedtug wzoru dostepnego na stronie internetowej
Urzedu Miasta i Gminy Busko-Zdroj (zatgcznik Nr 1),

e) oswiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni praw
publicznych oraz o niekaralnosci za umysine przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe ( zatgcznik Nr 2),

f) kopie sSwiadectw pracy z dotychczasowych miejsc pracy, potwierdzajgce
wymagany staz pracy okreslony w ogtoszeniu,

g) kopie dokumentow potwierdzajacych dodatkowe kwalifikacje i umiejetnosci,

h) referencje, opinie z poprzednich miejsc pracy,

i) w przypadku kandydatow nieposiadajgcych obywatelstwa polskiego -
oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa panstwa Unii Europejskiej lub innego
panstwa, ktorego obywatelom, na podstawie umoéw miedzynarodowych lub
przepisow prawa wspolnotowego, przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej lub kserokopia dokumentu poswiadczajgcego
posiadane obywatelstwo oraz dokumenty potwierdzajgce znajomosc jezyka

polskiego.



6. Wymagana znajomos¢ przepisow:

a) ustawa o finansach publicznych,

b) ustawa o rachunkowosci

c) ustawa o pracownikach samorzgdowych,
d) ustawa o samorzadzie gminnym,

e) ustawa Prawo zamoéwien publicznych

f) Kodeks Postepowania Administracyjnego

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktadac osobiscie w siedzibie
urzedu, pocztg elektroniczng na adres: wrzgd@umig.busko.p/  w przypadku
posiadanych uprawnien do podpisu elektronicznego, pocztg na adres urzedu: ul.
Mickiewicza 10, 28-100 Busko-Zdr¢j lub osobiscie w Biurze Obstugi Interesanta
pokoj Nr 3 w Urzedzie Miasta i Gminy w Busku-Zdroju z dopiskiem: Dotyczy naboru
na stanowisko , Audytora wewneltrznego”, w terminie do dnia 20 wrzesnia
2010 roku ( poniedziatek) do godz. 16.00.

Aplikacje, ktore wptyng do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie bedg
rozpatrywane.

Urzad Miasta i Gminy w Busku-Zdroju nie odsyta dokumentacji z naboru.

Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczana na stronie internetowej Biuletynu

Informacji Publicznej (www.bip.umig.busko.pl) oraz na tablicy informacyjnej Urzedu

Miasta i Gminy w Busku-Zdroju przy ul. Mickiewicza 10.

UWAGA /!

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegdtowe CV
( z uwzglednieniem doktadnego przebiegu kariery zawodowej), dla swojej waznosci
wymagajg autoryzacji ( muszg by¢ podpisane ) przez osobe ubiegajgcy sie o

zatrudnienie oraz powinny byc opatrzone klauzula:

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia
1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2002r. Nr 101, poz. 926 z pozZn. zm.) oraz
ustawg z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzgdowych (Dz.U. z 2008r. Nr 223,
poz. 1458 ). BURNM IR
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Zalacznik Nr |
KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE
1. Imig (imiona) i DAZWISKO ......coveveetiiiiitetiiite ettt
2. TMiONA FOAZICOW «.ovvevevrerereieeeeeeeeeeeieeeeeereeeeneeneseeeesses oo Ceretererietereiean renenrens

3. Data UrodzZenia v...eveenreeeneeessenereneen e ettt e a et tnrn e n e s

------------ M R L L A 000000000000 00000000000000000000000000080000ds00aseses

(zawdd, specjalnosé, stopien naukowy, tytul zawodowy, tytul naukowy)

7. Wyksztalcenie uzupetniajgce ........ ctesnsesserenensas SRR e tensesunans R ceienancs P

-------------------------------------------------------- 0000000 0000000000000000000000000000000000I00CIE000RIRCERIOGIOIORRYS

ﬂmr.sy, studta podyplomowe, data ukoriczenia nauki lub data rozpoczecia nauki w przypadku jej trwania)

8. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia ........ PRRERE—— vecerennanns — O

----o--o-n------.o...-...u.............-.-------c-----o---.-----ou.----n-.------------.-.---.---.-o...-.-.---.ou--~-.

®eecssccscsas ®evescrctscccsssatncs st se sesses esscevestose “ecsecsccsasvee ®sevesecssscscsssncnnne tesesecscssisiess st stese

(np. stopier znajomosci jezykéw obcych, prawo Jazdy, obstuga komputera)

10. Oswiadczam, ze pozostaje / nie pozostaje” w rejestrze bezrobotnych i poszukujacych pracy.

11. Oswiadczam, ze dane zawarte w pkt 1-4 s zgodne z dowodem osobistym seria .......Nr.......

WYdADYM PIZEZ vouvuvenvnenivirnieeeeeeeeserennesnnens esREa s e yenen ) P I

lub innym dowodem tozsamosci .........u....... s s Y 8 W S e
(miejscowosé i data) (podpis osoby ubiegajqcej sie o zatrudnienie)
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Zatacznik Nr 2

OSWIADCZENIE

Ja NIZEJ POAPISANY/@ ...t e ;
ZAMIESZKAIY/A. . .....nie e et e e e ,
legitymujac /a sie dowodem 0Sobistym ..........ooieiiiiiiiiiii ,

100 1030 (o] 2= 2 TP
$wiadomy/a odpowiedzialnosci karnej wynikajgcej z art.233 §1Kodeksu karnego
przewidujgcego kare pozbawienia wolnosci do lat 3 za sktadanie fatszywych zeznan

oswiadczam,

ze spefniam wymogi okreslone w art. 6 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o
pracownikach samorzgdowych ( Dz.U. z dnia 18 grudnia 2008r. Nr 223. poz. 1458) tj:

* jestem obywatelem polskim ,

* mam petng zdolno$¢ do czynno$ci prawnych oraz korzystam z petni praw
publicznych,

* posiadam kwalifikacje zawodowe wymagane do wykonywania pracy na
STANOWISKU. . .. ..t et e et e e e e

* posiadam wyksztatcenie wyzsze,

* nie bylem/am  skazany/a prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne
przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo
skarbowe,

* ciesze sig nieposzlakowana opinia,

* posiadam stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na

StANOWISKU. ..ot e e, 5 5557856 rmee .0 Sieserendis aiarase .o arenecnst o f1n messesezesere boe s ssmconesmrhioc

( miejscowosc , data) ( czytelny podpis)
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