OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

Burmistrz Miasta i Gminy Busko-Zdrdj, ogtasza otwarty i konkurencyjny nabér

na wolne stanowisko urzednicze w Urzedzie Miasta i Gminy w Busku-Zdroju.

1. Stanowisko pracy - RADCA PRAWNY

= wymiar czasu pracy: 'z etatu
* liczba stanowisk 1

* rodzaj umowy: umowa o prace ( zgodnie z art.25 Kp)

2. Wymagania niezbedne:

Q) wyksztatcenie wyzsze prawnicze,

b) wpis na liste radcdw prawnych,

c) co najmnigj 10 lat doswiadczenia zawodowego w tym minimum 5 lat w
obstudze prawnej jednostek samorzgdu terytorialinego,

d) spetnienie wymogow okreslonych w art. 6 ust. 1 i ust. 3 pkt 2 i 3 ustawy o
pracownikach samorzgdowych,

e) dobra zngjomosc regulacji prawnych w zakresie: administracii

samorzgdowej, prawa cywilnego, gospodarczego, prawa pracy.

3. Wymagania dodatkowe:
Q) znajomosc obstugi komputera,
) referencje, opinie dotyczgce przebiegu pracy zawodowe;,

C) znajomosc w stopniu co najmniej komunikatywnym jezyka angielskiego

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

Q) udzielanie porad prawnych i sporzgdzanie opinii prawnych,

b) udzielanie pomocy prawnej pracownikom Urzedu w tym konsulfowanie
zagadnien wymagajgcych wyjasnien lub  stwarzajgcych  wagtpliwosci
interpretacyjne,

C) opiniowanie jako zgodnych z prawem projektdéw aktéw prawnych Urzedu

w tym projektéw uchwat Rady Miejskiej, Zarzgdzen Burmistrza, umow,



d) sledzenie zmian w przepisach prawa i sygnalizowanie tych zmian
Naczelnikom komaorek organizacyjnych,

e) redlizacja zastepstwa procesowego w postepowaniu przed Sgdami i
inNnymi organami w zakresie okreslonym przez Burmistrza w upowaznieniu,

f) formutowanie tresci pism procesowych, pozwdw i wystgpien na potrzeby

Urzedu,

4. Wymagane dokumenty:

p) list motywacyjny,

a) CV z doktadnym opisem przebiegu pracy zawodowse;j,

c) dokument poswiadczajgcy wyksztatcenie (dyplom),

d) kserokopia wpisu na liste radcodw prawnych,

e) kwestionariusz osobowy, wedtug wzoru dostepnego na stronie internetowej
Urzedu Miasta i Gminy Busko-Zdrdj ( zatgcznik Nr 1),

f) oSwiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni
praw publicznych i oswiadczenie o niekaralnosci za umysine przestepstwo z
oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe (zatgcznik Nr 2),

Q) kopie Swiadectw pracy i innych dokumentdw potwierdzajgcych
wymagany staz pracy okreslony w ogtoszeniu i dokumentujgcy
doswiadczenie zawodowe (w przypadku kontynuacji  zatrudnienia
zaswiadczenie o zatrudnieniu ),

h) kopie dokumentdw potwierdzajgcych dodatkowe  kwalifikacje

i umiejetnosci,

Wymagane dokumenty aplikacyjne w zapieczetowanych kopertach nalezy
sktadac osobiscie w Biurze Obstugi Interesanta pokdj Nr 3 w Urzedzie Miasta i
Gminy w Busku-Zdroju, pocztg elektroniczng na adres:urzgd@umig.busko.pl w
przypadku posiadanych uprawnien do podpisu elektronicznego lub pocztg na
adres urzedu ul. Mickiewicza 10, 28-100 Busko-Zdrdj z dopiskiem: ,Dotyczy
naboru na stanowisko Radcy Prawnego” w tferminie do dnia

4 pazdziernika 2010 (liczy sie data wptywu dokumentdw do tut. Urzedu).



Aplikacje, ktére wptyng do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie bedg
rozpatrywane.

Urzad Miasta i Gminy w Busku-Zdroju nie odsyta dokumentacji z naboru.
Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona na stronie internetowe;j

Biuletynu Informacji  Publicznej (www.bip.umig.pl) oraz na tablicy

informacyjnej przy ul. Mickiewicza 10.

UWAGA!

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegdtowe CV

( z uwzglednieniem doktadnego przebiegu kariery zawodowej), dla swojej
waznosci wymagajg autoryzacji ( muszg by¢ podpisane) przez osobe

ubiegajgcg sie o zatrudnienie oraz powinny by¢ opatrzone klauzulg:

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w
ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji
zgodnie z ustawq z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych
(Dz.U. z 2002r. Nr 101, poz. 926 z pozn.zm.)oraz ustawqg z dnia 21 listopada
2008r. o pracownikach samorzgdowych (Dz.U. z 2008r Nr 223, poz. 1458)




Zatacznik Nr 1
KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJACE] SIE O ZATRUDNIENIE
1. Imig¢ (imiona) i nazwisko ........ccceu... cerecnnces S, camvssnue RS S T
2. Imiona rodzicOw .....ccceeveeereeceenenne T —— e sE RTRIISEneTinsaunmnrsnysnnnenune e ssstiatans
3. Data urodzenia .............. soiswRe svesivennnEee ceimisese caunasae sewna SisEeTiassrensnnns e
4 ODYWaLRISIWG wuvssssnsvnosusassamsnnses ssnasananssnnessnnssnns RS ————— B

5. Miejsce zamieszkania (adres do korespondencji) ............... teeeeeectesesnacarens SRR S aeES

6. Wyksztalcenie .....c.ccoeuvieienannne. sasaTesesii sivisssvRRs e e shuasaseene sesassasis SEsensines Soadeannen s -
(nazwa szkoly i rok jej ukonczenia)

( zawdd, specjalnosé, stopien naukowy, tytut zawodowy, tytut naukowy)

7. Wyksztalcenie uzupelniajace ..... emsueane swssveRs TR R SRR SEREm—— R T p—

esescsscsscecevnce 9000000000000 000000000E000000000000000000000000000000000G0SE essesscsccas ®scssseccscssscscscse sscescccscsve

(kursy, studia podyplomowe, data ukoriczenia nauki lub data rozpoczecia nauki w przypadku jej trwania)

8. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia ............. T T T T P FPPTP s

®cescsescscsecscsseccsveccsvscese secscssssesccscccscsossssesesnns ®sesssessccccense esccss sesesssccsssessse esssecccs secsccssess
®esscssssecssees ©vececsssesesccscscsessscsvsssecne eeccsocscssscssccne sescscscccsscsces sssvssecsevescssses sseccsccse sescvscnce
$ 000000000000 0000000000000000000000000000000CS essvccscccsscscscncce “esccsccsscscse ©00000000000000000000000s00000BRRETS seses

(wskazaé okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcow oraz zajmowane stanowiska pracy)

9. Dodatkowe uprawnienia, umiejetnosci, zainteresowania ........c.ceeeeeeee. Cereereceteecieccnnsanens .

sesccsscse esscscee ®sescsceseccsccsccsssssssnse esecsssccsssssssne ssscse ceescsscssecscse esscececcccnsesccsesesssse secccsccs sses
®eseccsccsecncsnsecnscesessccscesene svcesencscccscscssccssscnssncne secsscesevscsassse ®ecessccscsssesnesecncssssscccssos seee
R TR Ny escsssvecsecsssscsce sssscecs sessssecccscee sccssssecccscccvsscessone ®eeccccsesesscsccvscccssssee

(np. stopien znajomosci jezykow obcych, prawo jazdy, obstuga komputera)

10. Oswiadczam, ze pozostaje / nie pozostaje” w rejestrze bezrobotnych i poszukujacych pracy.
11. Oswiadczam, ze dane zawarte w pkt 1-4 sg zgodne z dowodem osobistym seria ....... Nr .......
wydanym przez ............. teesssesesesnanns sasesransaass e e s ERa s s R e sesnessesnansesssnaneirdryes s nsgessTess

lub innym dowodem tozsamosci .......... ssnssdsegeiais SRR AR s s he Se eI R se eSS senmissene

(miejscowosé i data) (podpis osoby ubiegajqcej si¢ o zatrudnienie)

2 r . I3 B4
) whasciwe podkresli¢



Zatacznik Nr 2

Oswiadczenie

Jo piZe] POAPISAINIE =~ .oociconssommmmnsnsansons soesaes e s S S S 65
zamieszKaly/a = e e

legitymujgey/a sic dowodem OSODISIYIN wessmarmssmssssmmmsmnsssanesess smmmssenapssssss susmsisnins

WYAANPII PIZEZ =~ cocsssmssmsmmonmvervars simmmsssmissias seasmssiesss sommss sososo assssimsssnis

$wiadomy/a odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art. 233 § 1 kodeksu
karnego przewidujacego kar¢ pozbawienia wolnosci do lat 3 za skfadanie
falszywych zeznan

oswiadczam

ze spetniam wymogi okreslone w art. 6 ust.1 1 ust. 3 pkt 21 3 ustawy z dnia 21
listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. Nr 223 poz. 1458 ) to
jest:

- jestem obywatelem polskim,

- posiadam pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystam z petni
praw publicznych

- posiadam kwalifikacje zawodowe wymagane do wykonania pracy na
BRATUONWASTEL . 1o o vs o o eimn m v o oo i 5,00 50 4508 55 B0 R 5 0 78 i B3 S 5 5 130 00 :

- posiadam stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku

- ciesze si¢ nieposzlakowang opinig,

- nie bylem/am skazany/a/ prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo
skarbowe.

.............................................................................

(miejscowosc, data) (podpis)
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