BURMISTRZ
MIASTA I GMINY
BUSKO-ZDROJ

OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

Burmistrz Miasta i Gminy Busko-Zdréj, ogtasza otwarty i konkurencyjny nabor na

wolne stanowisko urze¢dnicze w Urzedzie Miasta i Gminy w Busku-Zdroju

Stanowisko pracy - Inspektor w Wydziale Promocji Wspétpracy z Zagranicg
i Spraw Uzdrowiskowych (PWZU),

Wymiar czasu pracy: pelny etat
Liczba stanowisk: 1

Rodzaj umowy: umowa o prace

1. Wymagania niezbe¢dne:

a) wyksztalcenie wyzsze magisterskie — kierunek prawo, administracja, dziennikarstwo,
filologia polska, ochrona srodowiska, pedagogika.

b) staz pracy - co najmniej 3 lata,

¢) praktyczna znajomo$¢ przepisow ustawy o samorzadzie gminnym, ustawy o pracownikach
samorzadowych, dobra znajomos$¢ zagadnien zwiazanych z prawem prasowym, biegfa
umiejetnos¢ obstugi komputera i programow graficznych,

d) znajomos¢ jezyka angielskiego w stopniu zaawansowanym,

e) spetnienie wymogéw okreslonych w art. 6 ust.1 i ust. 3 pkt 213 ustawy o pracownikach

samorzadowych.

2. Wymagania dodatkowe:

a) umiejetnos¢ postugiwania si¢ sprzgtem fotograficznym oraz umiejgtnos¢ obrébki cyfrowe;j
zdjec,

b) umiejetnos¢ formutowania wypowiedzi w formach pisemnych i ustnych w jezyku polskim
i angielskim,

¢) preferowane doswiadczenie zawodowe na stanowisku zwiazanym z promocja lub praca
w Polskiej Agencji Prasowej, radiu lub TV,

d) umiejetno$¢ czytania przepisow prawa, ich interpretacja, stosowania obowiazujacych

przepisow w wykonywanej pracy.



3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

i

Promowanie Gminy poprzez publikacje i upowszechnianie informacji o niej
w Internecie, srodkach masowego przekazu i imprezach masowych, targach,
wystawach, itp. w tym dbanie o aktualnos$¢ Witryny internetowej Gminy.

Popularyzowanie uzdrowiskowych, leczniczych, turystyczno - rekreacyjnych
i ekologicznych walorow Gminy, w tym udzielanie petnej informacji turystyczno -

uzdrowiskowej interesantom.

Koordynowanie dziatan komdrek organizacyjnych Urzedu w zakresie wspotpracy
z podmiotami zagranicznymi.

Promowanie waloréow gminy za granica w ramach podejmowanej badz istniejacej
wspolpracy z partnerami zagranicznymi przy udziale podmiotow uzdrowiskowych.
Nawigzywanie i utrzymywanie kontaktow z podmiotami lecznictwa uzdrowiskowego

w zakresie problematyki funkcjonowania uzdrowiska i jego rozwoju.

Obstuga Burmistrza w kraju i za granica w zakresie ttumaczen jezykowych.
Prowadzenie spraw zwiazanych z udzialem Gminy w stowarzyszeniach i1 zwiazkach

promujacych Gming i uzdrowisko.

Biezace sledzenie publikacji prasowych i informowanie Burmistrza o ich tresci

w zakresie dotyczacym Gminy.

Przygotowywanie materialdéw prasowych, projektéow artykutéw i publikacji na

potrzeby Burmistrza.

. Pozyskiwanie informacji 1 danych niezbednych do przygotowania materiatow

prasowych, w tym koordynacja zadan w tym zakresie.

. Wspotpraca z Naczelnikami  Wydziatéw  Urzedu, Kierownikami jednostek

organizacyjnych Gminy 1 Kierownikami jednostek oswiatowych w zakresie

kompletowania informacji prasowych.

. Przetwarzanie posiadanych danych w sposob umozliwiajacy aktualizacje¢ informacji

na potrzeby publikacji prasowych.

Utrzymywanie kontaktu ze $rodkami masowego przekazu na zasadach okreslonych

przez Burmistrza.



14. Gromadzenie i przechowywanie materiatéw prasowych i innych dokumentow
dotyczacych Miasta i Gminy Busko-Zdréj opracowywanych na potrzeby kontaktow

z mediami.

15. Prowadzenie i przygotowywanie dokumentacji fotograficznej zwiazanej dziatalnoscia

Gminy.
16. Organizowanie konferencji prasowych Burmistrza.

17. Udzielanie wywiadow i informacji na potrzeby mediéw - w przypadkach okreslonych

przez Burmistrza.
18. Redagowanie wydawnictw Urzedu.

19. Przygotowywanie wystapien okolicznosciowych, tresci listow, gratulacji, itp. dla

potrzeb Burmistrza.

20. Prowadzenie strony internetowej Gminy we wspotpracy z informatykami oraz innymi

komorkami i jednostkami organizacyjnymi.

4. Wymagane dokumenty:

a) CV z doktadnym opisem przebiegu pracy zawodowe;j

b) list motywacyjny

¢) dokument poswiadczajacy wyksztalcenie (dyplom lub zaswiadczenie o ukonczeniu
studiow)

d) kwestionariusz osobowy wedlug wzoru dostgpnego na stronie internetowej Urzedu Miasta
1 Gminy ( zalacznik Nr 1)

e) oswiadczenie o peinej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni praw
publicznych ( zatacznik Nr 2)

f) kopie Swiadectw i innych dokumentéw potwierdzajacych wymagany staz pracy okreslony
w ogloszeniu i dokumentujacy doswiadczenie zawodowe (w przypadku kontynuacji
zatrudnienia zaswiadczenie o zatrudnieniu),

g) kopie dokumentow potwierdzajacych dodatkowe kwalifikacje i umiejgtnosci.

Wymagane dokumenty winny by¢ ztozone w jezyku polskim lub powinny zawiera¢ ttumaczenie

przez osobe do tego uprawniongq.

Wymagane dokumenty aplikacyjne w zapieczgtowanych kopertach nalezy sktada¢ osobiscie

w Biurze Obstugi Interesanta pok6j Nr 3 w Urzedzie Miasta i Gminy w Busku-Zdroju,



poczty elektroniczng na adres: urzad @umig.busko.pl w przypadku posiadanych uprawnien

do podpisu elektronicznego lub pocztg na adres urzedu ul. Mickiewicza 10, 28-100 Busko-
Zdroj z dopiskiem: ,,Dotyczy naboru na stanowisko Inspektora w Wydziale Promocji
Wspotpracy z Zagranicq i Spraw Uzdrowiskowych” w terminie do dnia 20 pazdziernika
2011 r. (liczy si¢ data wptywu dokumentow do tut. Urzedu)

Aplikacje, ktore wptyna do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.
Urzad Miasta i Gminy w Busku-Zdroju nie odsyta dokumentacji z naboru.

Informacja o wynikach naboru begdzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu

Informacji Publicznej (www.bip.umig.busko.pl) oraz na tablicy informacyjnej przy ul.

Mickiewicza 10.

UWAGA!

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegolowe CV
(z uwzglednieniem doktadnego przebiegu kariery zawodowej) dla swojej waznosci wymagaja
autoryzacji ( musza by¢ podpisane ) przez osobg ubiegajacq si¢ o zatrudnienie oraz powinny

by¢ opatrzone klauzula:

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawq z dnia 29 sierpnia
1997r. 0 ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2002r. Nr 101, poz. 926 z pozn. zm.)oraz
ustawq z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzqdowych (Dz.U. z 2008r. Nr
223,poz. 1458 )

BUR RZ
Waldemdr Bikora
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