
Busko - Zdrój,4 |utego 2013 r.

Zespół obsługi Przedszkoli i Szkół w Busku - Zdroju (zoP|s)
ogłoszo nobór no wo|ne stonowisko Procy:

inspektor w Referocie Administrocji i Infrostruktury (AI) - w|rnior: t/? etotu

1' Wymogonio niezbędne:
1) wyksztotcenie wyŻsze ekonomiczne,
2) znojomość Ustowy o systemie oświoty,
3) znojomość Prowo Zamówień PubIicznych,
4) znojomość Kodeksu Pracy,
5) znojomość Ustowy o rochunkowości.

2. Wymogonio dodotkowe:
1) doświadczenie (min. ?Ąetnie) dot' orgonizocji outobusowej komunikocji osobowej, w tym

w szczegó|ności dowozu uczniów do szkó,t: wskozone doświadczenie w bezpośredniej procy
przy dowozie uczniów:

2) znojomość zokresu pracy ZoPiS, w tym Refarotu Ar,
3) umiejetność stosowonio odpowiednich przepisów,
4) znojomość Procy W podstowowych progromoch komputerowych (przygotowywonie doku-

menlów w WoRD, EXCEL, Point, budowo tobe|, edytowanie mop z trosomi dowozu),
5) sumienność,
ó) operotywność,
7) kreatywność,
8) komunikotywność,
9) posiodonie Prawo jozdy oroz dysponowonie wtosnym pojozdem, z moż|iwością wykorzysty-

wonio 9o do podróży służbowych naterenie Miosto i 6miny Busko - zdrój.

3. Zakres wykonywonych zadań no stonowisku:
1) W zabęsie dowozu uczniów do szk&

o) przygotov,rywania orgonizocyjne dowozu ucmiów z miejscowości zomieszkonio do szkót i z powro-
temorgzprzeutozów m inne zojęcio w inrrych jednostkoch oświotourych, sportowych i ku|turo|rrych

- oProcowywqnie tros, hormonogromów, mopek tros, okrąś|oniepotrzeb środków trorsportu,
b) przygotov,lywanie dości dokumerrtocji i orgonizocjo postępowon o udzie|ełie zamówiń pub|icz-

rrych no udr-gi przantozowe,

c) prągotov,tywulie projektów umów cywi|no - prowrrych w zakresieprowodzorych sprow,

d) rndzór rnd zapewnianiem opieki i beąieczeństwa przanlozonym uczniom, osobiste prowadzanie
p|onoworrych i doraźrrych kontro|i Praq przłrtoźników i opiekunów.

2) BezpośreAnia współproco z procownikiemZespołu prowodzącym sprowy dotyczqce p|onowonio i reo|i-

zocji remontów oroz modernizocji obiektów jednostek oświotowych prowodzorrychprzez 6minę Busko
- Zdr ó j, o w szczqó|ności w zab esie:

o) ustolonio zabesów remontów imodernizocji,
b) technicmqo oprocohryu,onio projektów ?zelzowo - firnrsowych p|onów remontów i modernizocji,
c) te.chnicme4o prrygotov,rywania dokumentocji techniczrej, koszlorysowej i formolno - prownej re-

montów imodernizocji,
d) przygotov,rywanio dokumerrtocji postępowań o udzie|enie zomówień pub|iczrych m wykomws.two

robót renontourych i modernizocyjnych w obiektoch jednostek oświotot,vych orozrn zokup usłr.lg

imoteriotów.

3) Przygotov,tywonie infornncji, ono|iz okresowych,ocal i sprowozdoń zzahesuprowodzorrych sprow.



4. Wymaganedokumenty:
1) Życiorys (CV),

2) list motywocyjny,
3) kopio dokumentu potwierdzajqcego wykształcenie (to i wszystkie inne kopie dokumentów -

winny być potwierdzone za zgodność z oryginałem),
4) kwestionoriusz osobowy,
5) kopie innych dodotkowych dokumentów o posiodonych kwo|ifikocjoch i umiejetnościoch

(m.in. prowo jozdy).

Wymogone dokumenty op|ikocyjne na|eży skłodoć w sekretoriacieZespołu obsługi Przed-
szko|i iSzkótw Busku -Zdroju, u|' Różono 2,28.too Busko - Zdrój, osobiście |ub przesyłkąPocz.
tową (decyduje doto wĄwu do sekretoriatu Zespołu) z dopiskiem: .,!91y6zy noboru no stono-
wisko w Referocie AI", w terminie dogodz. 1439 13 lutego ?O73 r.

ApIikocje, którewpłynqdoZespołu po wyżej okreś|onym terminie nie będąrozpotrywone.
Procaduro noboru będzie skłodoło się z trzech etopów: ono|izy dokumentacji op|ikocyjnej

(w tym prowidłowości przygotowonio), testu pisemnego i rozmowY rekrutocyjnej.
rnformocjo o wyniku noboru 6ędzie umieszczano no stronie internetowej Biu|etynu rnfor-

mocji Pub|icznej Urzędu Miosto i Gminy w Busku - Zdroju oraz na tob|icy informocyjnej w siedzi-
bie Zespołu.

Wymogone dokumenty op|ikocyjne: |ist motywocyjny, szczegołowe CV (z uwzg|ędnieniam
dokłodnego przebiegu procy zowodowej), powinny być opatrzone k|ouzu|Ę, ,,Wyrażam zgodę na
przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie Pracy dla potrzeb ntezbędnych do
realizacji Procesu rekrutacji zgodnie z Ustawą z dnia 29.08.1997 o ochronie danych osobowych
(Dz. U, z 2002 r. Nr 101, poz. 92ó z późn, zm.) oraz ustawą z dn. 21 listopada 2008 r. o pracowni-
kach samorządowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458 z późniejszyni zmianani),,.

/

/


