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Zatlacznik nr 4

U m o w a - projekt

Umowa Nr......cocvciiiinnienannns
dotyczaca organizacji szkolen

zawarta w Busku-Zdroju w dniu .icvevevevasass roku pomiedzy:

Miejsko - Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Busku-Zdroju
ul. Kosciuszki 2a, 28-100 Busko-Zdrdj

reprezentowanym przez:
1. inz. Zofie Guz - Dyrektora Miejsko - Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Busku-Zdroju

zwanym dalej w tresci Umowy Zamawiajacym,

Z siedziba W ..o S NIP e, .

reprezentowanym przez:

zwanym dalej w tresci Umowy Wykonawca,
0 nastepujacej tresci:

§1
Zamawiajacy zleca, a Wykonawca zobowigzuje sie do przeprowadzenia ponizszych szkoleh zawodowych wraz
z egzaminami wewnetrznymi i zewnetrznymi w ramach Projektu ,Zainwestuj w siebie - zmien wlasna
przyszto$é” realizowanego w ramach Poddziatania 7.1.1 Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki ,Rozwdj i
upowszechnianie aktywnej integracji przez osrodki pomocy spotecznej” oraz Projektu ,ww. Wykluczamy
Wykluczenie” realizowanego w ramach Poddziatania 7.2.1 Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki ,Aktywizacja
zawodowa i spoteczna 0sob zagrozonych wykluczeniem spotecznym”,

zgodnie z ponizszym zestawieniem:

Liczba Wymagana iloé¢ Wynagrodzenie
Nazwa szkolenia Beneficjentéw godzin Miejsce realizacji kursu brutto w wysokosci
lekcyjnych za szkolenie:
Technolog robét
wykonczeniowych w 1 grupa 15 120 godzin
budownictwie — oséb | 120godzin | |
I grupa - 15 os6b
Bukieciarz - florysta - 2 glrsul;\;ébpo 108 godzin | = e | s
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Kosmetyczka z elementami

2 grupy - po

wizazu — 15 oséb 140 godzin | = ccceeeseesess | sersesessssesess
Przedstawiciel handlowy+ 2 grupy - po .
kat B 15 oséb 550 godzin | = s | cisssessessees
Aktywny na rynku pracy 10195r:|,|;6—bp0 S5godzin || e
1 grupa 12
KUCHARZ MALE) . .
GASTRONOMII osob 88 godzin | e | s
24 godziny
teorii + 30
1 grupa 10 godzin jazdy
KIEROWCA KAT. C 0s6b samochodem | e | e
ciezarowym /
1 osobe
20 godziny
teorii + 25
godzin jazdy
KIEROWCA KAT. E 1 gg‘s'gab 12 samochodem | i | e
ciezarowym
z przyczepa /
1 osobe
3 grupy - po .
BRUKARZ 15 0séb 120 godzin | = e | seresseresssseses
KURS DLA 1grupa 20 40 GODZIN
WOLONTARIUSZY | ©S0b | 7 7777 1 s |

2. Program szkolenia opracowany w zgodzie z zatozeniami przedstawia wykonawca, ktdrego oferta zostata
wybrana na dwa dni przed podpisaniem umowy.

§2
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Wykonawca za przeprowadzenie ustug szkoleniowych, o ktérych mowa w § 1 otrzyma wynagrodzenie
brutto

W WysOKOSCi .......cucuee. zt (stownie .....zt)

Wynagrodzenie ptatne bedzie w czesciach po zakonczeniu szkolenia dla danej grupy w wysokosci okreslonej
w tabeli dla grupy i wystawieniu faktury VAT, w terminie do 30 dni od daty otrzymania faktury przelewem
na rachunek bankowy Wykonawcy wskazany na fakturze.

§3

Wykonawca w ramach zaoferowanej ceny zobowiazany jest do:

1.
2.
3.

10.

11.
12.

13.

Przeprowadzenia szkolenia zgodnie z programem.
Systematycznej oceny postepéw w nauce uczestnikdw szkolenia.
Zapewnienia podrecznika, materiatow szkoleniowych wraz z wymaganymi logotypami, materiatéw do
zajec¢ praktycznych w kwocie wskazanej w warunkach ogélnych oraz poczestunku w postaci goracego
positku, kawy, herbaty i wody mineralnej uczestnikom szkolenia.
Poddania sie kontroli przeprowadzanej przez Zamawiajacego oraz inne uprawnione podmioty w
zakresie prawidtowosci realizacji Umowy.
Ubezpieczenia uczestnikdéw szkolenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkdéw powstatych w zwigzku
ze szkoleniem oraz w drodze do miejsca szkolenia i z powrotem.
Wykonaniu badan lekarskich na szkoleniach gdzie badania s wymagane.
Prowadzenia dokumentacji przebiegu szkolenia:
« dziennika zajec¢ zawierajacego liste obecnosci, wymiar godzin i tematy zajec;
« rejestru wydanych zaswiadczen lub innych dokumentéw potwierdzajacych ukonczenie szkolenia
i uzyskanie kwalifikacji;

« listy odbioru materiatéw i poczestunku.
Wydania uczestnikom szkolenia, konczacym je z wynikiem pozytywnym w terminie 7 dni od daty
dokonania oceny, stosownych zaswiadczen.
Przekazania po zakonczeniu szkolenia w terminie 7 dni:

» Faktury za przeprowadzong ustuge

« Kserokopii ankiet oceniajacych, przeprowadzonych wsrdd uczestnikow szkolenia;

« Imiennego wykazu osdb, ktére ukonczyty szkolenie;

« Imiennego wykazu osob, ktore nie ukonczyly szkolenia;

« Kserokopii wydanych zaswiadczen potwierdzajacych ukonczenie szkolenia;

« Kserokopii dziennika zaje¢;

« Kserokopii list obecnosci;

» Kserokopii protokotu z egzaminu;

« Kserokopii o$wiadczen uczestnikdw potwierdzajacych odbiér materiatdw dydaktycznych,

« Innej dokumentacji niezbednej do rozliczenia kursu.

Wszystkie kopie dokumentéw powinny by¢ potwierdzone za zgodnos$¢ z oryginatem
Biezacego informowania Zamawiajacego o przypadkach nieobecnosci na szkoleniu osoby skierowanej
oraz o rezygnacji z uczestnictwa na szkoleniu w trakcie jego trwania, pod rygorem odmowy zaptaty
za szkolenie tej osoby.
Przeprowadzenia ankiet ewaluacyjnych na zakonczenie szkolenia.
Zapewnienia sal, pracowni z wyposazeniem oraz wykwalifikowanej kadry niezbednej do
przeprowadzenia szkolenia.
Zapewnienia egzaminu zewnetrznego na kursach konczacych sie egzaminem panstwowym.

§4

Wykonawca o$wiadcza, ze posiada kwalifikacje i umiejetnosci wymagane do wykonania postanowien niniejszej
umowy.

§5

Zamawiajacy ma prawo do:

1.
2.
3.

Dokonywania kontroli przebiegu i sposobu prowadzenia szkolenia.

Uczestnictwa w ocenie koficowej osoby szkolonej.

Odstgpienia od umowy i zadania zwrotu przekazanych s$rodkéw w przypadku nie wywigzania sie
Wykonawcy

warunkéw oferty i umowy.

Zmiany terminu realizacji szkolenia w przypadku zaistnienia okolicznosci, ktérych nie mozna byto
przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy.

§6
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Zmiana postanowien niniejszej umowy jest dopuszczalna na zasadach okreslonych w art. 144 ustawy Prawo
Zamoéwien Publicznych.

1.

§7
W przypadku nie wykonania lub nie nalezytego wykonania umowy przez Wykonawce, Zamawiajacy moze
naliczy¢ kare umowng w nastepujacych przypadkach i wysokosciach:
a) za zwloke w zakonczeniu szkolenia w wysokosci 0,1% wynagrodzenia o ktérym mowa w § 2 ust. 1 za
kazdy dzien zwioki,
b) za odstgpienie od umowy przez Zamawiajacego z przyczyn lezacych po stronie Wykonawcy
w wysokosci 10% wynagrodzenia o ktérym mowa w § 2.
O natozeniu kary umownej, jej wysokosci i podstawie jej natozenia Zamawiajacy bedzie informowat
Wykonawce pisemnie w terminie 14 dni od zaistnienia zdarzenia stanowigcego podstawe natozenia kary.
Zamawiajacy zastrzega sobie prawo dochodzenia odszkodowania uzupetniajacego na zasadach ogdlnych
Kodeksu Cywilnego jezeli warto$¢ powstatej szkody przekroczy wysokos$é kary umownej.

§8

Wiasciwym do rozpoznania sporéw wyniktych na tle realizacji niniejszej umowy jest sad powszechny wiasciwy
dla siedziby Zamawiajacego.

1.

§9
W sprawach nie uregulowanych niniejszg umowg obowigzuja przepisy ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r.
Prawo zamdwien publicznych (Dz. U. z 2007 r. , Nr 223, poz. 1655 z pézn. zm.) oraz przepisy Kodeksu
Cywilnego z dnia 23 kwietnia 1964 r. (Dz. U. 1964, nr 16, poz. 93 z pézn. zm.).

. Integralne czesci niniejszej umowy stanowig:

a) SIwz,
b) Oferta Wykonawcy,
c) Program Szkolenia.

§ 10

Umowa zostata sporzadzona w 2 jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze Stron.

ZAMAWIAJACY WYKONAWCA

ProjektodawcaGmina Busko-Zdréj/Miejsko — Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Busku-Zdroju

Projekt , Zainwestuj w siebie — zmié wiasm przysztos¢” oraz Projekt ,ww. Wykluczamy Wykluczenie” @G Op&
jest realizowany na podstawie umowySweietokrzyskim Biurem Rozwoju Regionalnego w Kielcach
petniacym rok Instytuciji Péredniczcej | stopnia o« 5
Biuro Projektu: < S

Miejsko — Gminny Grodek Pomocy Spotecznej w Busku-Zdroju
ul. Kosciuszki 2a; 28-100 Busko-Zdroj
tel: 041-378-44-42 fax: 041-370-13-65, e-mail:re¢iriat@mgops.busko.pl



